
Die Weiterbildung an der

Monatlicher
Studienstart?
Ja! An der Höheren Fachschule.

30 Jahre - bvs.ch

Das 20 Minuten Bildungsspecial
BILDUNG

Das Erlernen einer Sprache liegt bei Schweizerin-
nen und Schweizern weiterhin hoch im Kurs. Ob
bessere Kommunikation, beruflicheChancen oder
das kulturelle Verständnis als Motivation dienen,
Sprachen lernen unterstützt die persönliche Ent-

wicklung und öffnetTüren. Neben Klassikernwie
Französisch oder Englisch sind auch Koreanisch
oder Japanisch gefragt, ebensowie das heimische
Rumantsch Ladin. Wir beleuchten, welches die
aktuellen Trends sind. SEITE 15

BERUFSWELT

UNTERNEHMENSKULTUR

AUSBILDUNG

Zwischen Technik und
Wirtschaft SEITE 19

Positiv mit Fehlern
umgehen SEITE 20

Tipps für den
Lehrbeginn SEITE 21

ANZEIGE

Fremdsprache –
welche soll es sein?

Montag,
26.August 2024

ImAuslandoder zuHause,
Sprachen lernen verbindet. Adobe Stock



Weitere Informationen:
skyguide.ch/future

Mindestanforderungen für die Eignungsabklärungen:
̭ Matura oder Berufslehre mit eidg. Fähigkeitszeugnis (EFZ)
̭ Zwischen 18 und 28 Jahre alt
̭ Schweizer Staatsbürgerschaft von Vorteil
̭ Deutsch oder Französisch oder Italienisch auf Niveau C1
̭ Englisch auf Niveau B2

Nach erfolgreichem Abschluss garantieren
wir Dir einen Arbeitsplatz.

Werde dipl. Flugverkehrsleiter:in HF
Bewirb Dich jetzt für die Ausbildung

beyond horizons

Besuche unsere Berufs-
infoveranstaltungen:
skyguide.ch/events

BE A
#GUARDIAN
OFTHESKY

Karriere-
Kick?
Digital Collaboration
Specialist

Weiterbildung für Berufsleute
kvlu.ch

BILDUNG

Zürcher
Stadtmission
Spendenkonto
80-7182-5

Wärme und
Anteilnahme
für Menschen

in Not
WIR
SIND
DA.

MASTER
– Infoanlass –

- Circular Economy Management
- Preneurship for Regenerative Food Systems
- Real Estate und Facility Management
- Umwelt und Natürliche Ressourcen
- Life Sciences, Vertiefungen in:

- Applied Computational Life Sciences
- Chemistry for the Life Sciences
- Food and Beverage Innovation
- Pharmaceutical Biotechnology

24.September 2024 in Wädenswil

Jetzt

anmelden!



Viele denken über ihre
Zukunft nach. Du schreibst sie.

Studiere am führenden Institut für
Journalismus und Kommunikation:
maz.ch
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GanzenArtikel auf
bildung-schweiz.ch
nachlesen.

ObfürdenJoboderdienächsteReise–Fremdsprachenkursesindhierzulandehoch im
Kurs.Wir zeigendieaktuellenTrendsundwiedudennächstenFremdsprachenkursfindest.
Es gibt sie fastwie Sand amMeer:
Fremdsprachenkurse. An der
Klubschule Migros werden über
30 Sprachen unterrichtet, und an
der Volkshochschule Zürich
(VHSZH) können 184 Sprachkur-
se gebucht werden. Gerade im
Berufsleben werden Fremdspra-
chen wichtiger, sagt Michela

Widmer, LeiterinKommunikation
and der VHSZH: «Sie öffnen Tü-
ren, fördern die internationale
Zusammenarbeit und bauenBrü-
cken zwischen den Kulturen.»
Obwohl KI undApps immer häu-
figer als digitaleDolmetscher ein-
gesetzt werden, sind Fremdspra-
chenkenntnisse im Beruf von
Vorteil, findet auch KatjaMosele,
Leiterin Sprachen an der Klub-
schuleMigros. «Erweiterte Fremd-
sprachenkenntnisse können ein
entscheidender Faktor bei der
Auswahl zwischen Bewerber:in-
nenmit ähnlichenQualifikationen
sein.»
Darf es auch ungewöhnlich

sein? Sowohl Iwrit (Neuhebräisch)
als auch Bibelhebräisch können
an der VHSZH erlernt werden.
«Kurse in Altgriechisch oder

Crashkurse in Russisch oder Uk-
rainisch werden gebucht, aber
auch in unserer Landessprache
Rumantsch Ladin und Sursilvan»,
verrät Michela Widmer. An der
Klubschule Migros werden nicht
alltägliche Sprachenwie Finnisch,
Ägyptisch-Arabisch oder Islän-
disch erlernt. Übrigens: Eine stei-
gende Nachfrage stellt die Klub-
schule beiOrtssprachenkursenwie
Deutsch in der Deutschschweiz,
Koreanisch, Japanisch,Albanisch,
Chinesisch oder Türkisch fest.
Bei der Suche nach der nächs-

ten Fremdsprache sollten Lern-
hungrige vor allem auf eines ach-
ten: die eigeneMotivation. «Wenn
man sich für eine bestimmteKul-
tur, Geschichte oder Literatur in-
teressiert, kann die entsprechende
Sprache eine guteWahl sein - etwa

Koreanisch für K-Pop-Fans», so
Katja Mosele. Der innere Antrieb
ist auch aus Sicht von Michela
Widmer entscheidend: «Es gibt so
viele Sprachen, dass eswichtig ist,
eine zuwählen, die einempersön-
lich amHerzen liegt.»
MARTINA TRESCH-REGLI
vhszh.ch | klubschule.ch
bildung-schweiz.ch/topics/
sprachen-lernen

Fremdsprachen lernenbereichert das Leben
undverbessert die beruflichenChancen. Adobe Stock

Halló oder salut – welche
Fremdsprache soll es sein?

Weisst du schon, was du nach
der Schule machen möchtest?
An der Maturierenden-Messe
Zürich vom 11. September
kannst du dich über Studien-
gänge an Schweizer Hochschu-
len informieren oder herausfin-
den, wie du bei den besten Ar-
beitgebenden in der Schweiz
durchstarten kannst. Ein span-
nendesRahmenprogramm,kos-
tenloseBewerbungsfotos,Spee-
ches und kostenlose Studien-
und Laufbahnberatungen run-
dendenAnlass ab.
mmzuerich.ch

Wie weiter nach
der Matura,
Berufs- oder
Fachmatura?

Beliebteste
Fremdsprachen
nach Anzahl Teilnehmenden

1. Deutsch
2. Französisch
3. Englisch
4. Italienisch
5. Spanisch

Quelle: Klubschule Migros

NachderMatura: studieren
oder arbeiten? Adobe Stock

MichelaWidmer,
Leiterin Kommuni-
kation VHSZH

Katja Mosele,
Leiterin Sprachen
Klubschule Migros

Educa24-
Fachtagung
Die Educa-Fachtagung vom 18.
September inBern richtet ihren
Blick hinter die Kulisse von KI-
Systemen. Dabei wird die zen-
traleRolle von (Bildungs-)Daten
beiderNutzungsolcherSysteme
näher beleuchtet. Expertinnen
und Experten geben einen Ein-
blick in die Thematik, die in
Kleingruppenaufpraktischeund
nichttechnische Weise vertieft
wird. educa.ch



BILDUNG

Grundbildungen
Weiterbildungen

Sprachen

Your All-in-One Preparation
and Exam Centre!

160 Prüfungsdaten jährlich

alle Prüfungsteile am gleichen Tag

Englisch Sprachkurse und -prüfungen aus einer Hand

für Schulklassen und Privatpersonen

Autorisiertes Preparation & Exam Centre in der Zentralschweiz

freisschulen.ch/cambridge

uni.li/studium

Wirmachen
Bachelors
Architektur Betriebswirtschaftslehre

Bachelor of Science
in Berufsbildung

ehb.swiss/bsc

Meine Zu
kunft in

der Beru
fsbildung

!

Mehr erf
ahren!

Auch wir leben nicht von Luft allein.

G
ra

tis
in

se
ra

t

Spendenkonto: 40-1120-0
llbb.ch/spenden

Unterstützen Sie Menschen mit einer Atembehinderung in der Region Basel.



Talente der Zukunft
entdecken und
fördern:

www.phlu.ch

Infoanlass:
16. September

Lehrer*in
werden.

Praxisnah studieren –
jetzt Infoanlass besuchen.
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Weitere Angebote:
www.bildung-schweiz.ch

Bildungsagenda

DAS/CAS Theologie und
Religionsphilosophie
Praxisnahe, berufsbegleitendeWeiterbildung
in Theologie, Religionsphilosophie und
Religionswissenschaft.

Universität Basel
das-cas-tr.weiterbildung.unibas.ch

Ausbildung in Trauma-Therapie,
zert. IOPT-Practitioner
Aufstellungen und persönliche Prozesse
begleiten: Für Personen, die mit Menschen
arbeiten oder es noch vorhaben.

Essenntial Concepts GmbH
www.essenntial.com

Mediation – konstruktive
Konfliktlösung
Praxisorientierte Ausbildung mit vielfältiger
Anwendungsmöglichkeit in Beruf und Alltag.
Nächster Kursstart: 21. November 24.

Akademie Sichtweisen
www.sichtweisen.ch

MAS Event Management und
Event Design
Weiterbildung für Live-Kommunikation
und Event-Management, flexibel und
modular.

Hochschule Luzern – Wirtschaft
www.hslu.ch/mas-event

Du bist die Zukunft des
Tourismus
Starte deine Karriere. Studiere Tourismus.
Wir sind demnächst in deiner Nähe.
Schau vorbei.

HF Tourismus & Management
www.hftgr.ch

Infoabend Mediation –
29.08.2024, 17:30 Uhr
Fundierte und anerkannte Ausbildung, praxis-
orientiert für Mediationstätigkeit oder
Anwendung in Beruf und Alltag.

Ausbildungsinstitut perspectiva
www.perspectiva.ch

Qigong im Kloster am Meer
Neues lernen, bewegen, entspannen und
Energie tanken in der Stille des Klosters
amMeer: 5.-11. Oktober in
Kroatien.

Qigong Ferien
www.qigongferien.ch

Höhere Fachschule für Technik,
Informatik, Wirtschaft und
Management
Praxisnahe, berufsbegleitende Bildungsgänge
HF und Nachdiplomstudien HF:

ABB Technikerschule
www.abbts.ch

Bildungsmessen besuchen
Bildungsmessen bieten eine hervor-
ragende Gelegenheit, um sich einen
umfassenden Überblick über die viel-
fältigenBildungs- undBerufsmöglich-
keiten zuverschaffen.Du kannst zahl-
reiche Berufe sowie Aus- undWeiter-
bildungsangebote kennenlernen und
wertvolle Kontakte knüpfen. Je nach
Messe sind Unternehmen, Berufsver-

bände oder Bildungseinrichtungenver-
treten. Es ist ratsam, sich im Vorfeld
über dieAussteller zu informieren und
den Messebesuch gut vorzubereiten.
bildung-schweiz.ch

MBA-Event in Zürich
Planst du den nächsten Karriereschritt
undüberlegst dir einMBA-Studium?Füh-
rende Business Schools aus der Schweiz
und dem Ausland präsentieren sich am
29.Oktober inZürich.DieVeranstaltung
umfasstvonExperten geleitete Podiums-
diskussionen, Seminare undWorkshops
zu einer Vielzahl von karriere- und the-

menspezifischen Bereichen. In persön-
lichenGesprächenundkleinenGruppen
erfährst du mehr zu den verschiedenen
MBA-Programmen, Spezialisierungen,
der Zulassung und Bewerbung sowie zu
ROI und Karrieremöglichkeiten oder
kannst dich zu deinem Lebenslauf be-
raten lassen. info.topmba.com

DieBildungsmessen gebenEinblick
in verschiedeneBerufsbilder. Michael Huwiler

Tipps füreinen
erfolgreichenMessebesuch.



LED-Fernseher (43”- 65”)
Hisense

AB CHF

339.00
STATT CHF 599.00

BIS ZU

-43%

WEIN

Diese und viele weitere spannende Angebote findest du auf
myshop.20min.ch

Aalto PS 2021
(1x75cl)

Bis zu -28%

Sonnige
Aussichten für
deine berufliche
Zukunft

www.energieakademie.ch

Informationen über die Solarberufe und
Daten für Info-Veranstaltungen:>

Die Ausbildung zur eidg. Berufsprüfung
Projektleiter/-in Solarmontage mit
eidg. FA inkl. Zertifikat Solarteur®

Solarthermie | Photovoltaik | Wärmepumpen
| Projektleiter Solaranlagen
Berufsbegleitender Lehrgang mit 45 Kursta-
gen, rund 8 Monate
5 Lehrgänge im Jahr 2025

>

>

>

> Die neue Zertifikats-Ausbildung für Montage
von PV-Anlagen auf Dach und Fassaden
Photovolteur®

Drei verschiedene Ausbildungswege führen
zum Ziel
Berufsbegleitender Lehrgang, der in zwei Teile
gegliedert ist
5 Lehrgänge im Jahr 2025

>

>

>

>



So vielseitig wie die Schweiz.

SchweizerSchweizer
MomenteMomente

SchweizerSchweizer
HarmonieHarmonie

SchweizerSchweizer
UrwälderUrwälder
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ZAHL DES TAGES

8‘106
MilliardenArbeitsstunden
wurden2023 inderSchweiz
insgesamtgeleistet, 1,8%
mehr als imVorjahr.Die
wöchentlicheArbeitszeit
beträgt 40Stundenund
12Minuten. (bfs)

Bequemonline
ganzenArtikel
nachlesen.

InterdisziplinäreBerufewieWirtschaftsingenieure
gewinnen anBedeutung, da sie technischesWissen
mit betriebswirtschaftlichemDenken verbinden.
Neben all den Spezialistin-
nen und Spezialisten sind in
der Wirtschaft zunehmend
Mitarbeitende mit dem Blick
fürs Ganze gefragt. Viele Auf-
gaben erfordern sowohl tech-
nisches als auch wirtschaft-
liches Wissen. Hier schlägt
die Stunde der Wirtschafts-
ingenieure: «In der Arbeits-
welt gewinnen interdiszipli-
näre Berufewie der desWirt-
schaftsingenieurs an Bedeu-
tung als Brückenbauer:innen
zwischen Technik undWirt-
schaft», erklärt Prof. Jörg
Lagemann von der FHNW.

«Sie verbinden technisches
Fachwissen mit ökonomi-
schem Denken, optimieren
Geschäftsprozesse und ana-
lysieren derenwirtschaftliche
Folgen.»
Das Paket an Fähigkeiten

macht Wirtschaftsingenieure
zu unverzichtbaren Akteuren
in vielen Branchen mit ent-
sprechend glänzendenBerufs-
aussichten. Sie arbeiten im
Maschinenbau, in der Elektro-
technik, im Bauwesen, in der
Automobilindustrie, Chemie
und Pharmazie sowie im
Dienstleistungssektor.

Auch in der digitalenWelt spie-
lenWirtschaftsingenieure eine
wichtigeRolle. «Wir bieten die
Vertiefungsrichtung Digital
Engineering an, die sich an
den notwendigen Aufgaben
undKompetenzen imRahmen
der Projektierung undUmset-
zung einer unternehmeri-
schen, digitalen Transforma-
tion orientiert», führt Jörg
Lagemannvonder FHNWaus.
Die Ausbildung zum Wirt-

schaftsingenieur erfolgt in der
Regel an technischenUniversi-
täten undFachhochschulenwie
der FHNWoderOST. Das Stu-
dium ist sehr breit gefächert:
Projektmanagement, Technik,
Betriebswirtschaft und Natur-
wissenschaften, Logistik, Infor-
matik, Marketing und System-
denken stehen auf dem Pro-
gramm, ergänzend dazuModu-
le inGeistes- und Sozialwissen-
schaften.

Grosser Wert wird auf praxis-
orientierte Ausbildung durch
Praktika und Projekte in Zu-
sammenarbeit mit Unterneh-
men gelegt. «ImModul ‹Indus-
trieprojekt› entwickeln die
Studierenden in kleinenTeams
während zwei Jahren ein neues
Produkt oder eine neueDienst-
leistung für ihren Industriepart-
ner», erklärt Prof. Urs Sonder-
egger von derOST–Ostschwei-
zer Fachhochschule. «So setzen
sie ab dem ersten Semester
direkt in die Praxis um,was sie
im Unterricht gelernt haben –
und sind bereits in engemKon-
takt mit der Industrie.»
OTHMAR BERTOLOSI
ost.ch | fhnw.ch
bildung-schweiz.ch/topics/
wirtschaftsingenieur

DieEuroSkills, ein alle zwei Jah-
restattfindenderWettkampf für
junge europäische Berufsleute,
geht2029 inGenfüberdieBüh-
ne.DerAnlassdientdazu,Kom-
petenzenundSpitzenleistungen
inderBerufsbildung zu fördern,
indem er junge Talente in den
Vordergrundstellt und ihreEnt-
wicklung unterstützt. Er bildet
denHöhepunkteinerKampagne
fürdieBerufsbildung inder latei-
nischenSchweiz. swiss-skills.ch

EuroSkills 2029 in
Genf: Berufstalente
im Fokus

Wirtschaftsingenieure: zunehmend
wichtiger in der komplexenArbeitswelt. Adobe Stock

Brückenbauer zwischen
Technik undWirtschaft

Vorbereitung fürs
Studium
Duwillst aneinerSchweizerUni-
versität oder Fachhochschule
studieren undbrauchst dieMa-
tura, BMS oder Passerelle? Bei
Academic Gateway, Zürich,
kannst du dich aufs Studium
vorbereiten. Kursstarts sind ab
sofort möglich, Vollzeit, berufs-
begleitendoder rein online.
academic-gateway.ch

Adobe Stock

Prof. Jörg
Lagemann,
Studiengangleiter
FHNW

Prof. Urs
Sonderegger,
Studiengangleiter
OST



Finde es heraus an der Ostschweizer Messe
für Aus- und Weiterbildung.

Wo sehe ich mich?

29. August
–

1. Septembe
r

2024
Olma Mess

en

St.Gallen

Eintritt kostenlos – Tickets unter
oba-sg.ch/tickets
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Wogearbeitet wird, passieren Fehler. Zu einer
gesundenUnternehmenskultur gehört, daraus die
richtigenSchlüsse zu ziehen.
WasneulichbeimBundundmit
der Fehlberechnung der AHV
passierte, kann jedenArbeitneh-
menden treffen:Manbegeht bei
der Arbeit einen Fehler, sei es
wegen mangelnder Konzentra-

tion, Müdigkeit, Unter- oder
Überforderung.OderwieesSteve
Jobs einst formulierte: «Wenn
man innovativ ist, macht man
manchmal Fehler. Es ist besser,
sie schnell einzugestehen und

sich dann um die Verbesserung
der anderen Innovationen zu
kümmern.»
Prof. Dr. Martina Zölch von

der Hochschule für Wirtschaft
der Fachhochschule Nordwest-
schweizFHNWführt seit Jahren
einTeamvon25Mitarbeitenden
und ist selbst nicht vor Fehlern
gefeit. «Es gibt immer wieder

Dinge, die im Führungsalltag
untergehen, zumBeispiel,wenn
neuenMitarbeitenden inderEin-
arbeitungsphase zuwenig Infor-
mation und Struktur gegeben
wird», sagt sie als erfahreneFüh-
rungsperson.Übergeordnet ginge
es aber auchdarum, einzuschät-
zen, inwieweit ein Fehler über-
haupt von Relevanz sei, sowie
den Fokus auf Stärken zu legen
für einen besseren Umgang mit
Fehlern, schiebt die Leiterin des
Instituts für Personalmanage-
ment undOrganisation nach.
Marco* hat Führungsperso-

nen unterschiedlich erlebt und
findet, dass manche von ihnen
durchaus noch Verbesserungs-
potenzial hätten. «Wenn Vorge-
setzte zum Beispiel selbst unter
Druck stehenunddannvielleicht
auchnochpersönlicheProbleme
am Arbeitsplatz einfliessen, ist
es mit der Toleranz bezüglich
Fehlern nicht mehr allzu weit
her», blickt er mit gemischten
Gefühlen auf seinen letzten Job
zurück, in welchem er sich zu-
nehmend gehemmt fühlte und

sichnichtmehrkreativentfalten
konnte.
Soweit sollte es gemäss Prof.

Dr. Martina Zölch nicht kom-
men. «Wenn es wirklich stür-
mischwerden sollte, ist eswich-
tig, für sein Team einzustehen,
sagt die routinierte Führungs-
kraft, ganzgetreudemMotto «be
the backbone of your team».
*Name der Redaktion bekannt
GABRIEL AESCHBACHER
fhnw.ch

VorwurfsvolleKritik hilft selten – eine konstruktive
Fehlerkultur akzeptiert Fehler als Lernchance. Adobe Stock

Mehr zumThema
Führungonline
lesen.

Aus kleinen Patzern lernen

«Wenn eswirklich
stürmischwerden sollte,
ist eswichtig, für sein
Team einzustehen».
Prof. Dr. Martina Zölch, Hochschule
für Wirtschaft – FHNW,
Fachhochschule Nordwestschweiz



Starte deineKarrieremit einer von über 3’000Lehrstellen
bei Coop. Jetzt bewerben: coop.ch/future

ChooseYourCharacter!
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Erste Schritte in der Arbeitswelt
Für viele Jugendliche startetmit der
beruflichenGrundbildungeinneuer Lebensabschnitt. Adobe Stock

AnfangAugust haben viele Jugendliche eine Lehre
gestartet.Meist ergeben sich gleich zuBeginn erste
Fragen zuArbeitszeit, LohnundFerien.Wir stellen die
wichtigsten Fragenund gebenAntworten.

Wie langemuss ich pro Tag
arbeiten?
Die Dauer derArbeitszeit kann
von den Partnern und Partne-
rinnen des Lehrvertrags ver-
einbart werden. Allerdings
gelten Einschränkungen durch
gesetzliche Vorschriften (Ar-
beitsgesetz) und durch Kollek-
tivverträge (Gesamtarbeitsver-
trägeGAV). DieArbeitszeit der
Lernenden darf die im GAV
festgesetzten Arbeitszeiten
nicht überschreiten.

Habe ich eine Probezeit?
Die Dauer der Probezeit muss
zwischen einem und drei Mo-
naten liegen. Haben die Ver-
tragsparteien im Lehrvertrag
keine Probezeit festgelegt, so
gilt eine Probezeit von dreiMo-
naten.Die Probezeit kann aus-
nahmsweiseverlängertwerden.

Darf ich eine Arbeitspause
machen?
DieMindestpause beträgt eine
Viertelstunde. Bei einer tägli-
chenArbeitszeit von sieben bis
neun Stunden ist von den Ar-
beitgebenden eine Pause von
mindestens einer halben Stun-
de zu gewähren. Pausen gelten
als Arbeitszeit.

Wie vieleWochen Ferien
habe ich?
Der Ferienanspruch bis zum
vollendeten 20. Altersjahr be-
trägt fünfWochen.Wenigstens
zwei Wochen müssen zusam-
menhängend bezogen werden.
Der Lehrbetrieb kann denZeit-
punkt der Ferien festlegen. Er
hat im Rahmen der betriebli-
chen Bedürfnisse auf dieWün-
sche der Lernenden Rücksicht
zu nehmen.

Kann ichmichwehren, wenn ich
nur minderwertige Arbeit
leisten muss?
ImLehrvertragverpflichtet sich
der Betrieb, eine fachgerechte
Ausbildung anzubieten. Die
Arbeit muss diesen Zweck er-
füllen. Gerade zu Beginn der
Lehre erledigen Lernende oft
einfachere Arbeiten. Doch das
darf kein Dauerzustand sein.

Darf ich das Handy benutzen?
Die Arbeitszeit ist zum Arbei-
ten da; dasHandydarf in dieser
Zeit nicht benutzt werden.

Kannmir gekündigt werden?
Wennsichbereits inderProbe-
zeit Schwächen abzeichnen,
kann der Betrieb den Vertrag
jederzeit beenden. Später ist
eine vorzeitige Vertragsauflö-

sung nur möglich, wenn der
Lernende und der Lehrbetrieb
sich einigen oder wenn beson-
derswichtigeGründevorliegen.
ERICH HERGER
berufsbildung.ch | beobachter.ch

Mehr zumThema
Berufsbildung
erfahren.
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